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HUISHOUDELIK REGLEMENT

Hoofdstuk | - Algemene bepalingen

Artikel 1. Dit huishoudelijk reglement, genomen en goedgekeurd in uitvoering van de artikelen 27 en
35 van de statuten van de vereniging, zoals laatst goedgekeurd door de gewone algemene
vergadering van 5 juni 2009, heeft tot doel en strekking deze statuten nader te omschrijven, aan te
vullen of te verduidelijken, met het oog op een behoorlijke werking van de vereniging. De laatst
goedgekeurde versie van het reglement vervangt alle voorgaande reglementen, ongeacht hun
inhoud, aard of strekking, en is onmiddellijk van toepassing vanaf zijn goedkeuring overeenkomstig
het volgende lid. Hetzelfde geldt voor alle latere wijzigingen aan de tekst hiervan.

Het reglement wordt goedgekeurd of gewijzigd door de raad van bestuur van de vereniging met een
gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders en onder
de voorwaarden en nadere bepalingen van artikel 22, derde lid, van de statuten. Over een voorstel
tot wijziging van het reglement wordt slechts geldig beraadslaagd op voorstel van ten minste twee
bestuurders. Het bedoelde voorstel dient uiterlijk zeven kalenderdagen voér de bestuursvergadering
aan de overige bestuurders behoorlijk kenbaar te worden gemaakt. Bij deze kennisgeving, die
schriftelijk of via een gelijkwaardig communicatiemiddel zoals e-mail kan gebeuren, wordt de
voorgestelde tekstwijziging nauwkeurig en volledig omschreven.

Het reglement, evenals alle wijzigingen hiervan, wordt zo spoedig mogelijk op een behoorlijke wijze
aan alle leden van de vereniging ter kennis gebracht, schriftelijk of via een gelijkwaardig
communicatiemiddel zoals e-mail.

Door de loutere toetreding tot de vereniging, middels de voorlopige of definitieve aanvaarding als lid
overeenkomstig artikel 7 van de statuten, aanvaarden de leden dit reglement zonder voorbehoud.
Het reglement is bindend voor hen in al zijn onderdelen en bepalingen. Kandidaat-leden dienen door
de raad van bestuur op een behoorlijke wijze in kennis te worden gesteld van de statuten, het
huishoudelijk reglement en alle aanvullende reglementen, richtlijnen of codes die door de raad
werden uitgevaardigd krachtens dit reglement. De raad van bestuur legt te dien einde een volledige
en nauwkeurige inventaris van de genoemde documenten aan, die op de zetel van de vereniging
wordt bijgehouden. De integrale tekst van alle documenten waarvan sprake ligt eveneens ter zetel
van de vereniging, ter inzage van alle leden van de vereniging.



Artikel 2. Ingeval van tegenstrijdigheid tussen het huishoudelijk reglement en de letter of de geest
van de statuten, van welke aard ook, hebben de statuten voorrang en worden de bepalingen van het
reglement op dit punt voor niet geschreven gehouden.

De inhoudelijke of vormelijke onregelmatigheid of nietigheid van sommige bepalingen van het
reglement, of de tegenstrijdigheid tussen twee of meerdere bepalingen of onderdelen hiervan, tast
de geldigheid van de overige bepalingen van het reglement niet aan.

Hoofdstuk Il — Nadere bepalingen betreffende de bijdrage van de leden, het (kandidaat)lidmaatschap
van de vereniging en de door de (kandidaat)leden te verstrekken gegevens

Artikel 3. § 1. De leden zullen de gedelegeerd bestuurder van de vereniging ten laatste op 30 juni van
elk kalenderjaar op een omstandige en nauwkeurige wijze en middels een verklaring op eer van een
boekhouder, accountant of bedrijfsrevisor inlichten over de bruto-omzet, exclusief BTW, die zij in het
vorige kalenderjaar hebben gerealiseerd in het Nederlandstalige boekensegment, uitsluitend of
hoofdzakelijk in het raam van de activiteiten bedoeld in artikel 3, eerste lid, en 8, eerste lid, a) van de
statuten. Op grond van de haar door de gedelegeerd bestuurder ter hand gestelde samenvattende
cijfertabel zal de raad van bestuur de jaarlijkse (te indexeren) Lidmaatschapsbijdrage bepalen op
grond van en in verhouding tot deze omzetcijfers, volgens de onderstaande tabel:

Groep | Omzetklasse Lidmaatschapsbijdrage

1. 250.000 euro of minder 298,65 euro
2. 250.000 euro — 500.000 euro 445,39 euro
3. 500.000 euro —750.000 euro 575,59 euro
4, 750.000 euro—1.250.000 euro 689,26 euro
5. 1.250.000 euro —1.875.000 euro 901,11 euro
6. 1.875.000 euro —2.500.000 euro 1.139,82 euro
7. 2.500.000 euro — 3.750.000 euro 1.328,93 euro
8. 3.750.000 euro —5.000.000 euro 1.714,38 euro
9. 5.000.000 euro —12.500.000 euro 2.013,02 euro
10. 12.500.000 euro — 25.000.000 euro 4.144,89 euro
11. 25.000.000 euro —37.500.000 euro 7.107,59 euro
12. 37.500.000 euro —50.000.000 euro 9.169,18 euro
13. 50.000.000 euro of meer 10.362,73 euro

In afwijking van het voorgaande lid wordt de Lidmaatschapsbijdrage voor de volgende categorieén
bepaald als volgt:

® 65 euro voor stripwinkels, zonder tijdsbeperking;

e 136,41 euro voor inkoopcombinaties (met uitzondering van de individuele leden van deze
combinaties), zonder tijdsbeperking;

e 100 euro voor de boekhandels deel uitmakend_van het Books2-netwerk, zonder enige
tijdsbeperking, voor zover zij dit lidmaatschap aan de hand van bewijskrachtige stukken
afdoende aannemelijk maken en de jaarlijkse bruto-omzet van deze boekhandels, zoals
nader omschreven in het eerste lid van deze paragraaf, 250.000 euro niet overschrijdt.
Wordt deze drempel overschreden, dan wordt de jaarlijkse Lidmaatschapsbijdrage bepaald
aan de hand van de hierboven weergegeven tabel;

e 136,41 euro voor nieuwe of voorheen reeds bij de vereniging aangesloten boekhandels,
andere dan stripwinkels, inkoopcombinaties en Books2-leden, waarvan de jaaromzet als
bedoeld in het eerste lid van dit artikel kleiner is dan 250.000 euro, zij het alleen in het jaar
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van oprichting of wederaansluiting en in de twee daarop volgende jaren, voor zover de
aangegeven omzetgrens in deze jaren niet wordt overschreden en voor zover niet kennelijk
misbruik wordt gemaakt van deze uitzonderingsregeling.

Voor de toepassing van artikel 17, vierde lid, van de Statuten wordt het stemrecht van de leden
waarvan sprake in het vorige lid als volgt bepaald:

1) Stripwinkels, opstartende boekhandels bedoeld in de laatste bullet en inkoopcombinaties als
dusdanig (met uitzondering van hun individuele leden) worden bij gelijkstelling ingeschaald
in de eerste Omzetcategorie, zodat hen ter Algemene Vergadering één stem toekomt;

2)Het Books2-netwerk als dusdanig (met uitzondering van haar individuele leden) krijgt ter
Algemene Vergadering het aantal stemmen dat haar toekomt op grond van de cumul van de
onderscheiden Lidmaatschapsbijdragen die haar individuele leden betalen;

3)Aan de individuele leden van het Book2-netwerk komt evenwel géén stemrecht ter Algemene
Vergadering toe, in tegenstelling tot de individuele leden van inkoopcombinaties aan wie
stemrecht ter vergadering toekomt volgens de_Lidmaatschapsbijdrage die zij betalen.

In alle andere gevallen dient de hierboven weergegeven tabel te worden toegepast voor het bepalen
van de jaarlijkse Lidmaatschapsbijdrage.

Alle hierboven vermelde jaarlijkse bijdragen worden, voor het jaar van aansluiting of
wederaansluiting, pro rata berekend met als referentieperiode de periode vanaf de dag van
(weder)aansluiting tot het einde van het betreffende kalenderjaar, volgens de verhouding: aantal
kalenderdagen in de referentieperiode / aantal kalenderdagen in het jaar van (weder)aansluiting.

§ 2. Op grond van de aldus bepaalde Lidmaatschapsbijdrage worden de leden van de vereniging in
beginsel ingedeeld in drie categorieén: “klein”, “middelgroot” en “groot”, overeenkomstig artikel 20,
§ 1, tweede lid, van de statuten. De leden behorend tot de omzetklassen 1 tot en met 3 worden als
“klein” aangemerkt, de leden behorend tot de omzetklassen 4 tot en met 10 als “middelgroot” en de

leden behorend tot de omzetklassen 11 tot en met 13 als “groot”.

§ 3. De Lidmaatschapsbijdrage is betaalbaar binnen een termijn van dertig kalenderdagen, te
rekenen vanaf de vaststelling hiervan overeenkomstig artikel 14, eerste lid, van de statuten en de
behoorlijke kennisgeving van het bedrag van deze bijdrage aan de leden, schriftelijk of via een
gelijkwaardig communicatiemiddel zoals e-mail. Deze bijdrage dient ten laatste te worden vereffend
binnen een termijn van veertien kalenderdagen te rekenen vanaf de verzending van een finale
betalingsuitnodiging door de penningmeester van de vereniging, bij gebreke waarvan toepassing kan
worden gemaakt van artikel 14, laatste lid, van de statuten, onverminderd het bepaalde in artikel 8,
eerste lid, e) en 10, tweede tot en met vierde lid, van de statuten.

Artikel 4. De gedelegeerd bestuurder van de vereniging heeft het recht om de gedeclareerde
omzetcijfers waarvan sprake in artikel 3 van dit reglement te laten controleren door een externe,
onafhankelijke en onpartijdige accountant of bedrijfsrevisor, die optreedt als buitengerechtelijk
deskundige en de bevoegdheid heeft om zonodig een bindende derdenbeslissing te nemen, die
zowel de gedelegeerd bestuurder als het betrokken lid bindt.

De gedelegeerd bestuurder deelt de nadere identiteitsgegevens van de deskundige schriftelijk of via
een gelijkwaardig communicatiemiddel zoals e-mail mee aan het betrokken lid. Eventuele bezwaren
tegen de aanduiding van de deskundige dienen binnen de vijf kalenderdagen en in dezelfde vorm aan
de gedelegeerd bestuurder te worden meegedeeld, met opgave van de precieze grond(en) van
bezwaar. Worden binnen deze termijn door het lid geen of kennelijk ongegronde bezwaren geuit en
aanvaardt de deskundige zijn opdracht, dan vat hij deze meteen aan. Worden binnen de vermelde
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termijn door het lid niet kennelijk ongegronde bezwaren geuit en bereiken de gedelegeerd
bestuurder en het betrokken lid geen akkoord op dit punt, dan wordt de deskundige op verzoek van
de meest gerede partij aangeduid door de voorzitter van de Rechtbank van koophandel te
Antwerpen.

De aangestelde deskundige voert zijn opdracht uit binnen de gedelegeerd bestuurder bepaalde
termijn. De gedelegeerd bestuurder ziet toe op de behoorlijke uitvoering van de
deskundigenopdracht. De aangestelde deskundige is tot strikte geheimhouding en discretie
gehouden. Hij deelt de gedelegeerd bestuurder en het betrokken lid enkel mee of de gedeclareerde
omzetcijfers op grond van de hem verstrekte informatie correct zijn, uitsluitend met het oog op de
bepaling van de jaarlijkse Lidmaatschapsbijdrage. Het betrokken lid is ertoe gehouden alle door de
deskundige gevraagde en voor zijn opdracht relevante gegevens, van welke aard ook, op het eerste
verzoek mee te delen, gestaafd door de dienstige stukken.

Indien naar aanleiding van het deskundigenonderzoek blijkt dat de gedeclareerde omzetcijfers niet
met de werkelijkheid overeenstemmen en het betrokken lid in de tabel van artikel 3 hierdoor in een
groep terechtkomt met een hoger cijfer dan het cijfer dat hem oorspronkelijk werd toebedeeld, dan
vallen de kosten van dit onderzoek integraal ten laste van het betrokken lid, onverminderd de
aanpassing van de jaarlijkse Lidmaatschapsbijdrage zelf. In het andere geval worden deze kosten
door de vereniging ten laste genomen.

Artikel 5. In uitvoering van artikel 8, eerste lid, f) van de statuten, is elk lid ertoe gehouden op een
behoorlijke wijze en middels een verklaring op eer deel te nemen aan de enquétes en peilingen van
de vereniging, binnen de door de raad van bestuur bepaalde termijn en onder de door deze raad
bepaalde voorwaarden. Hetzelfde geldt, mutatis mutandis, voor de enquétes en peilingen
georganiseerd door VZW Boek.be, op de door de raad van bestuur of het bevoegde orgaan van deze
laatste vereniging bepaalde wijze. De onderzoeken waarvan sprake hebben, wat VZW VVB_betreft,
ten minste betrekking op de globale en specifieke omzetevolutie, de uitvoer en de tewerkstelling.

De in het eerste lid bedoelde verklaring gebeurt op eer en in beginsel schriftelijk, ten overstaan of
door toedoen van een boekhouder, accountant, bedrijfsrevisor, of gerechtsdeurwaarder. De
boekhouder, accountant, revisor of gerechtsdeurwaarder is tot strikte geheimhouding en discretie
gehouden. De bedoelde verklaring kan slechts informatie van algemene aard bevatten, die toelaat
een beeld te krijgen van de gehele detailboekenverkoop aan eindverbruikers in al zijn segmenten,
evenals, wat de onderscheiden leden betreft, van de eigen marktpositie ten overstaan van de gehele
markt of een segment hiervan. De verklaring op eer wordt overgemaakt aan de gedelegeerd
bestuurder van de vereniging. Alléén ingeval van ernstige twijfel over de verstrekte informatie of van
bewezen of vermoede kwade trouw, kan de informatie vervat in de vertrouwelijke verklaring een
ruimere verspreiding kennen, zij het uitsluitend onder de voorzitter van de raad van bestuur en de
penningmeester van de vereniging en enkel met het oogmerk om deze informatie op haar
waarachtigheid te toetsen. Voor de toepassing van dit artikel dient het begrip “eindverbruiker” in de
zin van artikel 3, eerste lid, en 8, eerste lid, a) van de statuten te worden begrepen als elke gebruiker,
particulier of institutioneel, die bij het betreffende lid boeken in de ruime zin het woord heeft
gekocht of aan wie deze boeken op een andere wijze onder bezwarende titel ter hand werden
gesteld.

Niet-naleving van deze bepaling door een lid van de vereniging kan leiden tot een sanctionering
overeenkomstig artikel 19, tweede lid, van dit reglement, onverminderd een gebeurlijke
sanctionering op het niveau van VZW Boek.be wat de door haar georganiseerde enquétes en
peilingen betreft.



Artikel 6. Kandidaat-leden van de vereniging moeten de raad van bestuur op eenvoudig verzoek alle
relevante informatie verstrekken die de raad toelaten het toetredingsverzoek te beoordelen, in het
bijzonder in het licht van de criteria voorzien in artikel 3, eerste lid, en 8, eerste lid, a) tot en met d)
van de statuten. Alleen wanneer de gevraagde informatie volledig, correct en te goeder trouw wordt
verstrekt, zal het verzoek door de raad in behandeling worden genomen en zal verder worden
gehandeld overeenkomstig artikel 7 van de statuten.

Artikel 8 van de statuten dient in die zin te worden begrepen dat de raad van bestuur aan de
algemene vergadering van de vereniging kan voorstellen het definitieve lidmaatschap van Books2-
leden, zoals nader omschreven in artikel 3, § 1, tweede lid, van dit reglement, te aanvaarden, hoewel
ze niet of niet geheel voldoen aan de vereisten van het eerste lid, b) en d) van eerstgenoemd artikel.
Artikel 7, eerste lid, van de statuten dient evenzo in die zin te worden begrepen dat de raad van
bestuur de betreffende kandidaat-leden voorlopig als lid kan aanvaarden.

Artikel 7. Het lidmaatschap van hen die uit hoofde van een bepaalde hoedanigheid of functie lid zijn
van de vereniging evenals het mandaat van de natuurlijke personen die hen vertegenwoordigen,
eindigt van rechtswege zonder opzegging als zijzelf of hun vertegenwoordiger de vereiste
hoedanigheid niet meer bezitten of de vereiste functie niet meer bekleden, onverminderd het
bepaalde in artikel 10, derde tot vijfde lid lid, van de statuten.

Een vrijwillig ontslagnemend lid in de zin van artikel 10, eerste en tweede lid van de statuten, is naar
vermogen gehouden zijn werkzaamheden in de vereniging op een behoorlijke en loyale wijze voort
te zetten totdat formeel over dit ontslag werd beslist door het bevoegde orgaan van de vereniging.
Deze bepaling geldt niet voor voorlopig geschorste of definitief uitgesloten leden, evenals voor leden
van wie het lidmaatschap van rechtswege is beéindigd overeenkomstig artikel 10, laatste lid, van de
statuten. Deze leden mogen, vanaf de behoorlijke kennisgeving van de beslissing tot schorsing of
uitsluiting, of van de verwezenlijking in rechte of in feite van de omstandigheid die aanleiding geeft
tot beéindiging van rechtswege van het lidmaatschap, geen enkele handeling in het raam of voor
rekening van de vereniging meer stellen noch aan algemene vergaderingen deelnemen,
onverminderd het bepaalde in het volgende lid.

Een door de raad van bestuur voorlopig geschorst lid overeenkomstig artikel 10, vierde lid van de
statuten, of een voorlopig geweigerd kandidaat-lid overeenkomstig artikel 7, tweede lid, van de
statuten, kan deelnemen aan dat gedeelte van de algemene vergadering waarin het besluit tot
schorsing en het gebeurlijke verzoek tot definitieve uitsluiting van het lidmaatschap dan wel het
besluit tot voorlopige weigering wordt behandeld. Het (kandidaat)lid kan op dit punt ter vergadering
in zijn opmerkingen worden gehoord, zonder dat hem enig stemrecht toekomt over de beslissing die
hem betreft. Hij heeft evenmin het recht het overige gedeelte van de vergadering bij te wonen.

Hoofdstuk Il - Nadere bepalingen betreffende het bestuur van de vereniging

Artikel 8. Artikel 20, § 1, eerste lid, van de statuten, dient in die zin te worden begrepen dat alléén
natuurlijke personen deel kunnen uitmaken van de raad van bestuur.

Artikel 9. Artikel 22, tweede lid, van de statuten dient in die zin te worden begrepen dat de
bestuursvergaderingen van de vereniging worden georganiseerd in nauw overleg met de raden van
bestuur van Boek.be en haar overige ledenverenigingen, opdat deze zoveel als mogelijk in dezelfde
maand kunnen worden gehouden en in ieder geval nauw op elkaar aansluiten. De
bestuursvergadering van de vereniging dient in alle omstandigheden de bestuursvergadering van
Boek.be vooraf te gaan.



Uiterlijk zeven werkdagen véér elke bestuursvergadering wordt een uitnodiging voor deze
vergadering aan alle bestuursleden verzonden of ter hand gesteld. Deze uitnodiging bevat minstens
een nauwkeurige en volledige lijst van te behandelen agendapunten, evenals een volledig afschrift
van alle relevante documenten. De te behandelen agendapunten kunnen in de regel alléén worden
aangebracht door één of meerdere leden van de raad van bestuur. Een operationele werkgroep of
een gewoon lid van de vereniging kan evenwel schriftelijk of via een gelijkwaardig
communicatiemiddel zoals e-mail verzoeken om een specifiek agendapunt toe te voegen en te
behandelen. Wanneer meer dan de helft van de bestuurders zich hiertegen niet verzet, wordt dit
punt aan de agenda toegevoegd en wordt zonodig, gelet op het belang van het bedoelde
agendapunt, een tussentijdse bestuursvergadering georganiseerd ter behandeling hiervan.

De gedelegeerd bestuurder van VZW Boek.be heeft steeds het recht om zonder nadere
verantwoording aanvullende punten, van welke aard ook, aan de agenda van de raad van bestuur
van de vereniging toe te voegen en om in dat geval de betreffende bestuursvergadering bij te wonen
en zijn zienswijze omstandig toe te lichten. In voorkomend geval kan over het betreffende
agendapunt slechts rechtsgeldig worden beslist dan nadat de gedelegeerd bestuurder van VZW
Boek.be in zijn toelichting werd gehoord.

Niettegenstaande het bepaalde in artikel 22, derde lid, van de statuten, wordt in de schoot van de
raad van bestuur steeds gestreefd naar een consensus. Slechts wanneer kennelijk geen
overeenstemming kan worden bereikt over een agendapunt, wordt tot een stemming overgegaan
overeenkomstig voormelde bepaling. De stemming gebeurt individueel en mondeling, ten zij ten
minste twee bestuursleden verzoeken om een schriftelijke stemming of, in alle gevallen, indien er
gestemd wordt over personen. In dat laatste geval dient de stemming bovendien geheim te zijn. Alle
bestuursleden hebben gelijk stemrecht en beschikken over één stem.

De notulen van de vergaderingen of besluiten van de raad van bestuur worden schriftelijk of via een
gelijkwaardig communicatiemiddel zoals e-mail zo spoedig mogelijk aan alle bestuursleden ter kennis
gebracht. De goedgekeurde en behoorlijk ondertekende notulen worden ingeschreven in het in
artikel 22, vierde lid van de statuten, nader omschreven register, dat ter inzage zal zijn van de leden
van de vereniging, overeenkomstig de in artikel 9 van het Koninklijk Besluit van 26 juni 2003
vastgelegde modaliteiten. De verslagen van de algemene vergadering worden, door toedoen van de
raad van bestuur of in haar opdracht, eveneens aan elk lid van de vereniging toegezonden.

Artikel 10. leder bestuurslid mag slechts één ander bestuurslid vertegenwoordigen. Bovendien kan
telkens slechts volmacht worden gegeven voor één enkele bestuursvergadering en mag het verlenen
van volmachten niet op een overmatige, onredelijke of voor de behoorlijke werking van de
vereniging kennelijk schadelijke wijze geschieden.

Het volmachtgevende lid van de raad van bestuur ziet er, onder zijn uitsluitende
verantwoordelijkheid, op toe dat er door het verlenen van het mandaat geen belangenconflicten
ontstaan of kunnen ontstaan, in het bijzonder in het licht van de hoedanigheid of de individuele
belangen van de gemandateerde (bijvoorbeeld omwille van zijn functie, hoedanigheid of belangen in
een andere ledenvereniging van VZW Boek.be), en dat de marktconforme samenstelling van de raad
van bestuur van de vereniging te allen tijde gewaarborgd blijft.

Ingeval van kennelijk belangenconflict of ingeval van overmatig, onredelijk of schadelijk gebruik van
volmachten door één of meerdere bestuursleden kan de raad van bestuur, op in de notulen van de
bestuursvergadering nader aan te duiden gronden, de betreffende volmacht(en) weigeren.

De in dit artikel bedoelde vertegenwoordiging dient te geschieden middels een volmacht, gesteld in
de volgende bewoordingen:



“Ondergetekende (naam, voornaam, adres, hoedanigheid) geef hierbij volmacht aan (naam,
voornaam, adres, hoedanigheid) om mij te vertegenwoordigen op de bestuursvergadering
van (...) en om op deze vergadering geldig te beraadslagen en zonodig te stemmen in mijn
naam en voor mijn rekening” (gevolgd door, handgeschreven:) “Goed voor volmacht”
(gevolgd door:datum en handtekening)”.

Artikel 11. De raad van bestuur kan bij gewone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders beslissen tot een verplaatsing van de verenigingszetel,
overeenkomstig artikel 2 van de statuten. In voorkomend geval wordt deze beslissing behoorlijk
genotuleerd en worden de notulen ondertekend overeenkomstig artikel 22, vierde lid, van de
statuten, evenals door de persoon of personen die gerechtigd zijn de vereniging ten overstaan van
derden te verbinden.

De raad van bestuur kan zonodig onverwijld zorgen voor de bekendmaking van haar beslissing
overeenkomstig de wettelijke bepalingen terzake, zij het in voorkomend geval met de duidelijk
leesbare vermelding in het ter neerlegging aangeboden stuk: “zoals te bekrachtigen door de
algemene vergadering overeenkomstig artikel 2 van de statuten”. De raad van bestuur neemt in ieder
geval de passende maatregelen opdat haar beslissing zo spoedig mogelijk - mede in het licht van de
behoorlijke werking van de vereniging - op een statutair regelmatige wijze door de algemene
vergadering van de vereniging wordt bekrachtigd.

Artikel 12. Voor zover de wettelijke bepalingen en de statuten worden gerespecteerd, kan de raad
van bestuur met oog op een behoorlijke interne werking, de taken en bevoegdheden van de
voorzitter, vice-voorzitter(s), secretaris en penningmeester van de raad, en in voorkomend geval, van
het dagelijks bestuur en/of de gedelegeerd bestuurder, nader aflijnen en omschrijven.

De raad van bestuur kan de secretaris gelasten met alle administratieve taken en bevoegdheden van
interne en externe aard, die haar op grond van de wet, de statuten of dit reglement worden
opgelegd of toegekend, onder toezicht van de raad van bestuur, en voor zover de wettelijke en
statutaire bepalingen op dit punt niet worden miskend.

Onverminderd het bepaalde in de artikelen 18 en 31, tweede lid, van de statuten, is de
penningmeester gelast met het geldelijk beheer van de vereniging en doet deze de financiéle
verrichtingen in het raam hiervan overeenkomstig de statuten en dit reglement, op de door de raad
van bestuur nader vast te leggen wijze en onder haar toezicht. De penningmeester beheert de
fondsen van de vereniging als een goed huisvader en ziet er mede op toe dat ze niet worden
afgewend van het verenigingsdoel. De raad van bestuur kan de grenzen vastleggen waarbinnen de
penningmeester autonoom kan handelen, onverminderd het bepaalde in de artikelen 23 tot en met
26 van de statuten. De taken en bevoegdheden van de penningmeester kunnen door de raad van
bestuur geheel of ten dele worden gedelegeerd aan het dagelijks bestuur, (een) gedelegeerd(e)
bestuurder(s) of een bijzonder gevolmachtigde, indien deze door haar formeel worden aangesteld.

De penningmeester brengt op regelmatige basis, in de vorm en op het tijdstip bepaald door de raad
van bestuur, op een nauwkeurige en omstandige wijze verlag uit over de financiéle toestand en
evolutie van de vereniging. Hij is tevens gelast met het opstellen van een ontwerp van jaarrekening
over het afgesloten boekjaar en een ontwerp van begroting voor het komende boekjaar, die ter
goedkeuring dienen te worden voorgelegd aan de raad van bestuur en vervolgens aan de algemene
vergadering, op de door de statuten voorgeschreven wijze.

De vereniging kan worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, (leden)bijdragen, legaten en
andere voorzieningen in laatste wilsbeschikkingen, gegeven zowel om de algemene doeleinden van
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de vereniging te ondersteunen als ter ondersteuning of financiering van een specifiek project.
Daarnaast kan de vereniging fondsen (ver)werven op iedere andere wijze die niet in strijd is met de
wet of de statuten.

Artikel 13. Wanneer een dagelijks bestuur, gedelegeerd(e) bestuurder(s) of een bijzondere
gevolmachtigde wordt aangesteld overeenkomstig de artikelen 24 tot en met 26 van de statuten, kan
de raad van bestuur de haar in de statuten of dit reglement opgedragen taken en bevoegdheden
geheel of ten dele aan deze organen of volmachtdragers overdragen of delegeren, onder de
voorwaarden en op de wijze bepaald door de statuten of dit reglement. Waar nodig past de raad van
bestuur het huishoudelijk reglement aan deze bevoegdheidsoverdracht of —delegatie aan.

Artikel 14. De raad van bestuur beslist bij een gewone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde bestuurders over de indeling en aanwijzing van haar bestuurders als werkelijk of
toegevoegd lid van VZW Boek.be, evenals over de afvaardiging hiervan naar de raad van bestuur van
deze laatste vereniging, met respect voor de nadere bepalingen van de statuten en het huishoudelijk
reglement van de beide verenigingen, in het bijzonder maar niet uitsluitend op het stuk van de
marktconforme vertegenwoordiging. De voorzitter van de raad van bestuur van de vereniging wordt
evenwel steeds als werkelijk lid van VZW Boek.be aangewezen en wordt bovendien afgevaardigd
naar de raad van bestuur van deze vereniging.

Op de bestuursvergaderingen van VZW Boek.be hebben de afgevaardigden van de vereniging het
recht punten te behandelen, ongeacht of deze voorafgaandelijk werden geagendeerd of niet, die niet
eerst op de bestuursvergadering van de vereniging zijn besproken en behandeld, voor zover deze
punten ogenschijnlijk uitsluitend of hoofdzakelijk VZW Boek.be aanbelangen en/of tot de eigen
agenda van deze vereniging behoren. In voorkomend geval kunnen de afgevaardigden van VZW VVB
in beginsel niet weigeren de betreffende agendapunten in de schoot van de raad van bestuur van
VZW Boek.be te behandelen. Geeft de afgevaardigde van VZW VVB niettemin, om kennelijk niet
ongegronde redenen, te kennen het betreffende agendapunt niet te willen of kunnen behandelen
overeenkomstig deze bepaling en dit eerst voorafgaand aan de raad van bestuur van zijn vereniging
te willen voorleggen, dan kan de behandeling hiervan alléén worden verdaagd indien ten minste vijf
bestuurders van VZW Boek.be — de externe bestuurders en de gedelegeerd bestuurder uitgezonderd
— met een dergelijke verdaging instemmen.

De raad van bestuur beslist bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde
bestuurders over de aanwijzing van haar leden, de leden van de vereniging of derden in de
operationele werkgroepen of commissies van VZW Boek.be, overeenkomstig de nadere bepalingen
van de statuten en het huishoudelijk reglement van laatstgenoemde vereniging op dit punt.

Artikel 15. Treden de leden van de raad van bestuur gezamenlijk af, dan organiseert deze raad
binnen een termijn van zes weken een bijzondere algemene vergadering, ten einde een nieuwe raad
van bestuur te verkiezen. In voorkomend geval wordt verder gehandeld overeenkomstig artikel 20, §
2, eerste, tweede en vijfde lid, van de statuten. De ontslagnemende bestuurders blijven in functie
totdat op regelmatige wijze in hun vervanging is voorzien, en handelen de lopende zaken op een
behoorlijke en loyale wijze af.

Hoofdstuk IV — Operationele werkgroepen

Artikel 16. De raad van bestuur heeft de bevoegdheid permanente of ad hoc werkgroepen op te
richten, met een loutere operationele of projectmatige opdracht. Binnen de grenzen van de statuten
en dit reglement heeft de raad de bevoegdheid de samenstelling, werking, financiering en
bevoegdheden van deze werkgroepen nader te regelen in bijzondere reglementen, die bindend zijn
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voor alle leden van de werkgroep. De tekst van de bedoelde reglementen wordt schriftelijk of via een
gelijkwaardig communicatiemiddel zoals e-mail aan alle leden van de betreffende werkgroep ter
kennis gebracht.

De leden van de werkgroepen kunnen alleen natuurlijke personen zijn. Zij worden aangesteld
omwille van hun persoonlijke kennis, specialisatie of kwaliteiten, in het bijzonder maar niet
uitsluitend in het domein van de detailboekenverkoop. De leden van de werkgroepen handelen
steeds te persoonlijken titel en onafhankelijk, zonder dat zij het bedrijf, de organisatie of de overheid
waarvan zij afhangen op enigerlei wijze vertegenwoordigen of verbinden.

De raad van bestuur houdt toezicht op de behoorlijke werking en de concrete initiatieven en acties
van de werkgroepen, en stuurt deze waar nodig aan of bij. Wanneer een lid van een werkgroep
handelingen stelt die kennelijk schadelijk zijn voor de behoorlijke werking, de goede naam of de
gerechtvaardigde belangen van deze werkgroep, de vereniging of VZW Boek.be of één van haar
ledenverenigingen of ledengroepen, kan de raad van bestuur het betreffende lid uitsluiten uit de
werkgroep, bij unanieme en nader te motiveren beslissing. Deze beslissing wordt bij aangetekende
brief aan de betrokkene ter kennis gebracht.

Hoofstuk V — Aanvullende richtlijnen, reglementen, plannen en deontologische regels

Artikel 17. De raad van bestuur heeft de bevoegdheid om, binnen de grenzen van de statuten en dit
reglement, aanvullende richtlijnen en reglementen uit te vaardigen, voor zover deze nodig of nuttig
zijn voor de behoorlijke werking van de vereniging. Tevens kan de raad van bestuur op periodieke
basis een beleidsplan en/of een financieel plan opstellen. In al deze gevallen is artikel 1, tweede tot
vierde lid, van dit reglement van toepassing.

Artikel 18. De raad van bestuur heeft de bevoegdheid om deontologische regels op te stellen
betreffende de activiteiten bedoeld in artikel 3, eerste lid, en 8, eerste lid, a) tot en met d) van de
statuten, evenals betreffende de werking van de vereniging, de onderlinge verhouding tussen de
vereniging, haar leden en/of werkgroepen, en de verhouding hiervan met VZW Boek.be. Te dien
einde kan zij een deontologische code uitvaardigen. In voorkomend geval is artikel 1, tweede tot
vierde lid, van dit reglement van toepassing.

Hoofdstuk VI — Handhaving, sancties en geschillenregeling

Artikel 19. leder lid is ertoe gehouden de statuten, het huishoudelijk reglement en de door de raad
van bestuur uitgevaardigde aanvullende richtlijnen, reglementen, regels of gedragscodes te goeder
trouw na te leven.

De leden zullen geen handelingen stellen die de goede naam, de behoorlijke werking of de
gerechtvaardigde belangen van de vereniging, van VZW Boek.be en haar overige ledenverenigingen
en ledengroepen, en van VZW Boekenbank, op een ernstige of herhaalde wijze schaden of in gevaar
brengen. De leden zullen zich voorts onthouden van enige handeling die kennelijk blijk geeft van een
gebrek aan goede trouw of deontologie, die oneerlijke concurrentie of ernstige marktverstoring in de
hand werkt, die in strijd is met de eerlijke handelsgebruiken en —praktijken op het stuk van de
detailboekenverkoop, of die wetsbepalingen of reglementaire bepalingen van openbare orde of van
dwingend recht ter bescherming van de wederpartij (in het bijzonder maar niet uitsluitend de
consument) schendt, voor zover deze bepalingen betrekking hebben op hun beroepsactiviteit.



Onverminderd de toepassing van artikel 10, derde en vierde lid, van de statuten, kan de raad van
bestuur bij miskenning van de bepalingen van de voorgaande leden van dit artikel, een naar zijn
oordeel passende sanctie opleggen, voor zover deze sanctie in verhouding staat tot de aard, de ernst
en de frequentie van de inbreuk of de schadelijke gevolgen hiervan, het betrokken lid de kans heeft
gehad zich voorafgaandelijk te verdedigen of in zijn opmerkingen te worden gehoord, de door de
raad van bestuur genomen beslissing behoorlijk is gemotiveerd en bij aangetekende brief aan het
betrokken lid ter kennis wordt gebracht.

Artikel 20. De nadere sanctie- en geschillenregeling, evenals de oprichting, samenstelling, werking en
bevoegdheden van interne geschillencolleges of — werkgroepen, optredend in eerste aanleg en
desgevallend in graad van beroep, kan nader worden geregeld in een afzonderlijk
geschillenreglement, uit te vaardigen door de raad van bestuur bij gewone meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders. In voorkomend geval is artikel 1, tweede tot vierde
lid, van huidig reglement van toepassing.

Bij de regeling of beslechting van interne geschillen of conflicten zullen de leden door de raad van

bestuur worden aangespoord om zoveel als mogelijk gebruik te maken van alternatieve
geschillenregeling.

Hoofdstuk VII - Inwerkingtreding

Artikel 21. Het huishoudelijk reglement, evenals elke wijziging daarvan, is onmiddellijk van
toepassing vanaf de goedkeuring hiervan door de raad van bestuur van de vereniging
overeenkomstig artikel 1, tweede lid, van dit reglement. Het huishoudelijk reglement heeft slechts
terugwerkende kracht in het geval bedoeld in artikel 22 van dit reglement.

Artikel 22. De handelingen nader omschreven in artikel 19, tweede lid, van dit reglement kunnen
niet worden gesanctioneerd overeenkomstig het derde lid van hetzelfde artikel als zij werden gesteld
véor de eerste dag van de derde maand die voorafgaat aan de maand waarin dit reglement initieel
werd goedgekeurd overeenkomstig artikel 1, tweede lid van het huishoudelijk reglement.

Deze gewijzigde versie van het Huishoudelijk Reglement werd goedgekeurd door de raad van bestuur
van de vereniging van 1 maart 2010. Het reglement ligt ter inzage van de leden op de
verenigingszetel en zal hen behoorlijk ter kennis worden gebracht.
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